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課程大綱
一.基本環境設定

二.軟體功能設定

三.IP限制登入功能

四.搜尋引擎優化

五.自定模組

六.Html編輯器表格

七.頁面管理

八.形象頁設定

九.資訊個別頁面設定

十.圖片尺寸

十一.更新功能

十二.無障礙



基本環境設定



基本環境設定
固定小圖、大圖尺寸：此功能會將上傳至後台的小圖、大
圖進行尺寸修改，建議設定為網站較常使用的尺寸。如上
傳的圖片尺寸比設定尺寸小，不會進行放大；如上傳的圖
片尺寸比設定尺寸大，會進行縮小，系統上會以尺寸較小
值呈現。

舉例：在固定大圖尺寸寬700*高700的設定下

假設一、上傳一張寬400*高400的資訊大圖，在網站呈現
的圖片尺寸為寬400*高400。

假設二、上傳一張寬1200*高1200的資訊大圖，在網站呈
現的圖片尺寸為寬700*高700。



基本環境設定
分頁模式設定：較多資訊呈現時，可使用3種方式瀏覽到全部資訊

軟體功能設定/其他/分頁模式



基本環境設定
底部顯示Top鍵



基本環境設定
分類清單模組下級展開方式：可設定分類清單模組及選單模組的展開
方式

軟體功能設定/陳列資訊/分類清單模組下級展開方式可選擇“滑鼠移
入”或”點擊展開”/儲存



軟體功能設定



軟體功能設定
資訊附件及文檔管理上傳大小限制：可限制資訊附件及文
檔管理上傳檔案的容量大小限制

軟體功能設定/其他/限制資訊附件、文檔管理上傳容量選
擇”是”/輸入想限制的檔案大小容量/儲存



軟體功能設定
圖片縮檔功能：避免上傳過大尺寸圖片，占用網站儲存容
量空間

會將圖片尺寸縮小為所設定之像素後，再將圖片上傳至後
臺



IP限制登入功能



IP限制登入功能
系統管理/IP限制登入設定/後臺帳號IP限制登入功能



IP限制登入功能
設定可登入的IP：僅有設定的IP可以登入後臺，例：學校IP

設定不可登入的IP：設定的IP不可登入後臺，例：異常IP

設定不受IP限制的帳號：帳號可以不受以上兩個限制IP功能
，任何環境皆可登入後臺，例：網站管理者帳號



搜尋引擎優化



搜尋引擎優化

網站名稱

設定網站搜尋的關鍵字

Google搜尋下的網站內容說明

除了輸入標題或關鍵字搜尋，也可使用外部搜尋引擎優化的
的Html語法



搜尋引擎優化

網站名稱

關鍵字

內容說明



搜尋引擎優化

Google Analytics (分析) 代碼是從網站收集資料並傳送到
Analytics (分析) 的一段JavaScript 程式碼，如網站需要使用
Google Analytics (GA分析) 代碼，可將語法貼至此欄位

Google 代碼管理工具（Google Tag Manager,簡稱GTM） 是
一套代碼管理系統(TMS)，如網站需要使用GTM，可將語法貼
至此欄位

除GA分析代碼及GTM代碼外，其餘Google提供的代碼皆可將
語法接至此欄位



自定模組



自定模組



自定模組-語法嵌入
為符合響應式網頁，可利用外部工具產生RWD語法
例如：http://embedresponsively.com/

http://embedresponsively.com/


自定模組-嵌入iframe影片
嵌入ifrmae影片Rwd語法設定

<div class="embedvideo ">

iframe youtube
</div>



自定模組-嵌入iframe影片
前台呈現畫面

電腦版 手機版



Html編輯器表格



Html編輯器
Word表格貼上Html編輯器，為符合RWD效果，可使用
語法讓表格在小螢幕可左右滑動檢視完整表格內容。

將下方紅字的語法貼在Html編輯器內

<div class="table-

responsive">

<table>

表格內容
</table>

</div>



Html編輯器
前台呈現畫面

電腦版 手機版



頁面管理



頁面管理
頁面頭部如何設定滿版或置中

系統頭部 自訂頭部



頁面管理
主要內容區如何設定滿版或置中

首頁畫面設定/頁面佈局



頁面管理
頁面底部如何設定滿版或置中



形象頁設定



形象頁設定
頁面管理/形象頁設定/新增形象頁/輸入範本名稱及上傳
zip檔



形象頁設定
將上傳完成的形象頁設定為預設，圖釘圖案點選後變為旗
子代表設定成功，爾後開啟首頁即會先開啟形象頁

如需取消形象頁，勾選預設的形象頁後，再點選取消形象
頁即可



資訊個別頁面設定



資訊個別頁面設定，可設定資訊內放置模組。

個別頁面設定操作與首頁畫面設定相同。

資訊個別頁面設定

個別頁面設定畫面



前台呈現畫面

資訊個別頁面設定



圖片尺寸



圖片尺寸
如何查看圖片尺寸：使用瀏覽器的“開發人員工具”

打開網站後按“F12”



圖片尺寸
滿版圖片尺寸設計建議：滿版圖片建議設定為1920以上

寬螢幕(1920)



圖片尺寸
滿版圖片尺寸設計建議：滿版圖片建議設定為1920以上

窄螢幕(1200)



更新功能



更新功能
• 附件管理：顯示目前資訊夾帶之附件，也可進行
搜尋功能，搜尋時可選擇使用附件編號、附件名
稱、資訊名稱



更新功能
• 文檔管理：分類增加排序功能



更新功能
• 模組佈局、頁面部局：表格佈局增加設定，是否
顯示表格標題



更新功能
• 模組佈局：表格佈局增加設定，是否顯示表格標題

有顯示表格標題

沒有顯示表格標題



無障礙



圖片新增替代文字

• 網頁中屬於非美工、排版編輯之裝飾圖，都需要有與
圖片內容相關之詳細文字說明，以及配合語系填寫圖
片說明。

• 請勿使用編號和重複相同的文字；若是美工圖示說明
留空(alt="")即可，避免過度說明造成語音判讀重複
讀取無意義的資訊。

第46頁



資訊圖檔置入說明文字
新增資訊時，有使用圖檔，無論大小圖皆須填寫說明

第47頁



影像資訊置入替代文字
Html編輯器所插入的圖片皆須填寫替代文字

第48頁



新增廣告時，上傳圖片後需填寫圖片說明。

第49頁

廣告圖檔置入說明文字

請勿僅以使用編號和重複相同的文字。



富含文字圖檔置入說明文字

當有架構圖、組織圖、統
計圖、流程圖、平面圖，
或是圖檔是富含文字敘述
時，需在圖片下方或上方，
建置相對應的文字訊息，
來解釋該圖檔；讓視障者
或無法觀看這個圖片的人，
也能知道圖片內的訊息有
哪些。

第50頁



超連結設定
• 資訊在HTML編輯
器中，可以在超連
結編輯時，加入
「標題」說明。

• 「檔案類型」或
「另開新視窗」，
需加入「標題」說
明。

第51頁



超連結說明文字

• 超連結均需有連結文字，在語法中需有「標題屬
性」，且連結文字標題不得為空字串或空白。
（title="連結替代文字"）

• 如超連結為點擊後會跳轉至新分頁開啟，需提醒使
用者此超連結將「另開新視窗」。

• 若有「檔案類型」連結則需標註檔案格式。

第52頁



超連結說明範例

第53頁

[開啟JPG檔]附件一  教育部「大專校院弱勢學生助學計畫」

[開啟PDF檔]附件二  學院部弱勢學生助學作業要點(另開新視窗)

[下載ODF檔]附件三  助學金申請表

[開啟PDF檔]附件四  個人資料提供同意書

圓夢助學網(另開新視窗)



Q&A

◼客服專線：(02)2393-0606#706

◼客服信箱：vip@heimavista.com

mailto:vip@heimavista.com
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