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背景

• 個資法於2010年4月27日立法院三讀通過，
2010年5月26日總統公布，並於今年10月1
日正式施行。

• 為確保本校在符合《個人資料保護法》規
範下順利運作業務，展現學校個人資料保
護之決心，做好各項安全維護措施，達成
良善管理責任，自2010年8月起進行個資保
護的推動。
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個資保護推動過程
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個資保護準備工作

• 資料庫一致性整理

• 資訊系統項目整理

• 個資內容檢視與建立機敏分類原則

• 規劃推動工作任務分組

• 個資保護觀念的宣導
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個資保護啟動會議

• 於2011/6/15行政會議進行報告

• 宣導個資保護的重要與影響

• 確認個資保護推動小組任務組織與成員

• 由校長啟動個資保護工作正式展開
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個資保護推動小組



個資保護推動小組職責

• 擬定本校個人資料保護之方針。

• 依政策要求發展個人資料管理制度。

• 隱私風險之評估及管理方式。

• 各單位專人教育訓練及職員工個人資料保護意
識提升之計畫。

• 評估個人資料管理制度基礎設施之提供及維
持。

• 持續檢視個人資料管理制度是否符合法律、司
法實務及科學技術之變更。

• 其他個人資料保護執行事項。



個資保護意識提升

• 個資保護觀念宣導

– 校務會議報告

– 行政會議報告

– 種子人員會議宣導

– 資安週活動宣導

– 邀請專家進行個資保護專題演講

– 全校宣導個資蒐集與處理作業注意事項

8



個資保護意識提升

• 個資保護教育訓練

– 單位個資盤點教育訓練

– 個人資料保護法規教育訓練

– BS10012個資管理系統主導稽核員教育訓練

– 內控制度教育訓練
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個資盤點

• 資訊系統個資盤點

– 了解校務資訊系統上對個資的蒐集、處理、利
用情形

– 進行校務系統瘦身，重新檢視每個作業的適用
性

• 單位個資盤點

– 各單位擁有之個資檔案包含書面、電子、系統

• 風險評鑑與管理

10



本校個資分級

11



單位資料保護

• 單位資料保護負責人

– 一級主管及二級高風險資料權責單位主管

• 單位資料保護代表

– 一級單位祕書

– 二級高風險資料權責單位代表

• 註冊課務組、生活輔導組 、課外活動組、諮商輔導
中心、系統發展組、出納組
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單位資料保護

• 任務

– 協助日常監督小組，落實個資保護政策。

– 單位內個資盤點及安全維護。

– 單位內個資風險評估、損害預防及危機處理應變
之通報。

– 審視及修訂單位內控制度，以符合個人資料保護
法之要求。
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技術評估

• 資料庫稽核管理系統

– 建立資料庫資料稽核與鑑識的機制

• 安全稽核記錄管理系統

– 建立主機操作稽核與管理的機制
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個資保護制度推動

• 「個人資料保護政策」訂定

• 「隱私權政策聲明」訂定

• 「個人資料保護同意書」訂定

• 「逢甲大學個人資料保護管理要點」訂定

• 個資管理內控程序與規範訂定
– 規範電子報的拒絕行銷宣告

– 資料移轉與第三方個資安全要求

– 文件資料管理規範

– 個人資訊的蒐集、處理與個人權利的行使流程
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逢甲大學隱私權聲明

• 目的

– 協助使用者了解學校如何蒐集、處理、利用個
人資料，並如何保護使用者網路隱私。

• 適用時機

– 放置於本校網站首頁，提供內容連結，讓使用
者一進學校首頁，就可以取得此公告聲明。
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逢甲大學個人資料保護政策聲明
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逢甲大學個資保護同意書

• 目的

– 依個資法要求，個資的蒐集處理利用，需告知當事人
並取得同意

• 適用時機

– 於教職員生於本校任職或就學時，簽署該份同意書，
其他有蒐集個資行為時，亦須取得當事人同意

• 內容

– 教職員工個人資料使用同意書

– 學生個人資料使用同意書

– 個人資料使用同意書-公版
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重要提醒 (之一)
• 不蒐集、儲存或顯示不必要的個資。

– 記得，一筆500元~20000元！

– 高敏感個資不用時就趕緊銷毀

• 請注意資料標示分類。

– 不要拿學生名冊來墊便當！

• 個資不能公開, 尤其不得上網

– 如接待處or 會議室張貼聯絡電話

• 個資存放的裝置及地點

– 拇指碟?硬碟? CD?  有遺失的風險

– Dropbox? 免費，但密碼系統曾經故障近四小時，輸入
任何密碼皆可登入

– 伺服器? 是否有權限設定 20



重要提醒(之二)
• 個人電腦檔案愈多，風險愈高。

– 請注意個人電腦保護措施

– …
• Email 傳輸個人資料檔案時，應對資料檔案加密，或
是透過加密通道傳送

• 社交工程信件不要隨意開啟及點選連結
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個資工作持續推展

• 個資保護推動小組組織架構調整

• 個資保護融入日常作業流程內

• 各分組工作回歸各單位，為單位業務工作
之項目

• 個資保護管理工作，重要工作職責與人員
指派
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個資保護推動人員架構

23



作好安全措施
善盡管理責任
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管理、操作、技術



契機 - 回不去了就認了

• 認養IT能做與該做的事

• 審視並掌握手中的籌碼

• 主動出擊克服靜摩擦力

• 與業務單位溝通與合作

• 持續改進與後續維護

• …



敬請指教
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掌握關鍵
搧風點火
借力使力
跨域學習


